Dates
Mi-septembre

Mi-octobre

Novembre

Décembre

Janvier

Février

Mars

Avril

Mai

Juin

Grands themes
Lancement

Grands désirs et attitude de
foi

Sens du travail

Unifier travail et vie
spirituelle

Engagement personnel

Impacts du travail

Faire des choix

Relations au travail

Grandes questions d'actualité

Relecture sur le fondement
de la charité

Année A (2024-25)
Présentation

Séance 1 : Foi et grands désirs de I’amour de
Dieu au travail

Weekend 1 : Vocation humaine et chrétienne au
travail

Séance 2 : Orienter notre travail vers Dieu

Séance 3 : Se réaliser au travail : des talents
déployés dans I’humilité

Séance 4 : Equilibre de vie et travail

Weekend 2 : Ethique et déontologie au travail
Séance 5 : Service de I’homme et relations au
travail

Séance 6 : L’environnement au travail : veiller
sur la création

Séance 7 : "Tout est grace" : relire I'action de la
Providence au travail avec Ste Thérese de I'EJ

Année B (2025-26)
Présentation

Séance 1 : Vivre de la miséricorde et de la voie
d’enfance spirituelle au travail

Week-end 1 : Quel sens au travail ? La spiritualité du
travail a 1’école de Nazareth

Séance 2 : Prier au travail et avec son travail

Séance 3 : La communauté de travail : s'engager
dans les dynamiques collectives et organisationnelles

Séance 4 : Vie économique, argent et service du bien
commun

Weekend 2 : A la suite de Jésus, faire face aux
épreuves et discerner des choix professionnels

Séance 5 : Le travail, lieu de témoignage et de
fécondité pour le Royaume

Séance 6 : Le travailleur a I’épreuve de la machine et
de la technologie

Séance 7 : "Mettre de I’amour 1a ou il n’y a pas
d’amour" : relire sa vie de charité au travail

Les années A et B peuvent étre suivies de facon autonome. L’engagement sur le parcours se fait sur une année.

Les deux années sont toutefois concues de fagon articulée et complémentaire pour permettre d’approfondir sa vie chrétienne sur deux annees
pour ceux qui le souhaitent. L’engagement sur le parcours peut donc étre renouvelé une seconde année



